A: Spett.le
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Att.ne: Luigi Vidali
Presidente

C.C.: Spett.le
Gruppo Aziendale AVIS NSN

Att.ne : Antonio Malenchini
Presidente

QOggetto: Avis Sport e Solidarieta 2013
)

In occasione della 13° edizione della cerimonia di consegna del Premio "Avis

Sport e Solidarieta” organizzata come sempre con grande efficacia dalla S.C.

AVIS della NSN, nello scusarmi innanzitutto per non poter essere tra voi, a nome

mio e del CMTdella Nokia Solutions and Networks Italia, porgo i saluti al _
Direttivo, agli intervenuti e in modo particolare a Marina Romoli, premiata in g;’i‘a e

questa edizione 2013.
Cassina dé Pecchi, 05 Novembre

Nel corso degli anni guesta cerimonia ha rappresentato un momento 2013

fondamentale per lo spirito che sempre ha animato l'associazione AVIS di NSN e

l'associazione ciclistica a essa collegata. Con questa edizione sono ormai 131 Indirizzo Sede legale:

campioni dello sport in diverse discipline che hanno ricevuto il riconoscimento Nokia Siemens Networks Italia SpA
per | attivita’ da loro svalta. Via Roma, 108

20060 Cassina dé Pecchi (MI)

Un'attivita che e’ riduttivo, sebbene di grande valenza sportiva, denominare solo
agonistica, dal momento che ciascuno dei premiati in forme diverse ma con lo
stesso spirito solidaristico, ha rappresentato un modello positivo per le giovani
generazioni ed ha utilizzato la propria notorieta per portare un aiuto a coloro che
da soli non avrebbero potuto o non possono farcela.

Tenendo presente quali sono i principi che ispirano la scelta dei premiati da
parte della S.C. AVIS NSN, lindicazione fatta in questa 13° edizione appare piu
che appropriata dal momento che va a riconoscere I'impegno che Marina sta
portando avanti non solo per se ma anche per tutti quei giovani ciclisti vittime di
incidenti stradali che attraverso la ricerca, I'innovazione e |'utilizzo di nuovi
macchinari possono tornare ad avere la gioia di correre.

Nokia Solutions and Networks Italia, anche in un contesto di grande
cambiamento economico aziendale e difficile come guello che sta attraversando,
ha continuato a testimaoniare 'importanza delle attivita che AVIS svolge nel
paese, contribuendo finanziariamente a che l'associazione AVIS NSN possa
proseguire nelle campagne di raccolta di sangue all'interno della popolazione
aziendale e possibilmente progredire avvicinando anche altre realta aziendali del
nostro polo uffici.

A tutti gli intervenuti le pil vive felicitazioni per quanto fatto finora e un cordiale
e sincero saluto

Maokia Salutions and  Metwerks [alia SpA
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